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АНОТАЦИЯ
К педагогической разработке урока-игры «Своя - игра» по теме: ««Выполнение подготовительных  работ при выполнении каменных работ»

Автор: Попова Л.П., мастер производственного обучения ОГБПОУ  «Рязанского строительного колледжа»

Настоящая  методическая разработка урока-игры «Своя - игра»  по теме: «Выполнение подготовительных  работ при выполнении каменных работ»,  предназначена для обучающихся   2 курса, по МДК 03.01. «Технология каменных работ» по профессии 08.01.07.  «Мастер общестроительных работ». Материал урока соответствует требованиям Федерального  государственного стандарта по профессии: 08.01.07.  «Мастер общестроительных работ». 
Предлагаемая методическая разработка урока-игры позволяет определить умение обучающихся ориентироваться в технологических терминах и понятиях, помогает в увлекательной игровой форме провести контроль усвоения теоретических знаний, активизировать творческое мышление, воображение, формировать умение находить правильное решение в нестандартной ситуации, способствовать положительного отношения к выбранной профессии.
           Подобные мероприятия проводятся, как правило, по окончанию изучения теоретических дисциплин, а также после проведения ряда уроков учебной практики; по окончанию изучения раздела программы или ряду тем. Помогает разнообразить формы организации теоретического и производственного обучения.

Рецензия на методическую разработку.

1. Ф.И.О. автора - Попова Лидия Павловна.
2. Должность - мастер производственного обучения.
3. Название методической разработки не стандартный урок - игра «Выполнение  подготовительных работ при выполнении каменных работ» 
4. Полное название образовательного учреждения ОГБПОУ «Рязанский строительный колледж имени Героя Советского Союза В.А. Беглова» отделение ПКР и ДПО.
5. Адрес образовательного учреждения 390035 Рязанская область, г. Рязань,  ул. Чернышевского, д.16 а,
В своей работе Попова Л. П. рассматривает, что   урок - игра - неотъемлемая часть учебного процесса, одна из форм обобщения и закрепления материала. Она даёт возможность каждому студенту продемонстрировать приобретённые профессиональные умения и навыки, проявить интеллектуальные способности, раскрыть многогранность своих интересов, тем самым у студента формируются стимулы саморазвития.
             Через игру и в игре постепенно готовится сознание студента к предстоящим изменениям условий жизни, отношений со сверстниками и с взрослыми. В игре формируются такие качества личности, необходимые будущему рабочему, как самостоятельность, инициативность, организованность, развиваются творческие способности, умение работать коллективно.
Методическая разработка  « Выполнение  подготовительных работ при выполнении каменных работ», на  не стандартном уроке-игра»,  Поповой Л.П. представлена на 52 страницах, включает титульный лист, содержание, введение, основную часть, заключение, список использованной литературы, приложения.
Во введении отражаются следующие вопросы: обоснования актуальности темы, цель, задачи и предполагаемый конечный результат работы. Аналитическая часть представляет собой обоснование проблемы на основе различных источников. Практическая часть содержит изложения путей и способов решения поставленной проблемы, описания методического эксперимента, особенность его организации и содержания. 
Автор показывает свой опыт занятий по формированию познавательной активности обучающихся на уроке; развитию мыслительной деятельности; умению самостоятельной работы с раздаточным материалом; умением наблюдать, сопоставлять и анализировать; осмысленно применять полученные знания на уроках теоретического обучения и производственной практики; самостоятельно решать многие технологические задачи по выполнению заданий.
Работа структурирована, последовательна, логична. Содержание разработки соответствует выбранной проблеме. Достаточно высока  практическая значимость работы. В частности, все материалы могут быть использованы преподавателями СПО. Поставленные задачи методической разработки решены. Вызывает уважение самостоятельность рассуждений автора, готовность к теоретическому анализу
    Методическая разработка, безусловно, интересна, реалистична и будет результативна при ее использовании автором.

Рецензент____________Нестерова Н.В., зав. отделением ПКР И ДПО ОГБПОУ РСК 
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ВВЕДЕНИЕ


     Одним из важнейших условий активизации познавательной деятельности студентов, развития их самостоятельности, мышления, является игра. В последние годы вопросы теории и практики игры разрабатывались и разрабатываются многими исследователями: А.П. Усовой, Е.И. Радиной, Ф.Н. Блехер, Б.И. Хачапуридзе, З.М. Богуславской, Е.Ф. Иваницкой, А.И. Сорокиной, Е.И. Удальцовой, В.Н. Аванесовой, А.К. Бондаренко, Л.А. Венгером. Во всех исследованиях утвердилась взаимосвязь обучения и игры, определилась структура игрового процесса, основные формы и методы руководства дидактическими играми.
     Игра - вид непродуктивной деятельности, мотив которой заключается не в ее результатах, а в самом процессе. Игра имеет важное значение в воспитании, обучении и развитии студентов, является уникальным феноменом общечеловеческой культуры, её истоком и вершиной. Ни в одном из видов своей деятельности человек не демонстрирует такого самозабвения, обнажения своих интеллектуальных ресурсов, как в игре. Именно поэтому она взята на вооружение в системе профессиональной подготовки студентов, именно поэтому игра расширяет свои принципы, вторгаясь в ранее непредсказуемые сферы человеческой жизни. Игра как феномен культуры обучает, воспитывает, развивает, социализирует, развлекает, даёт отдых, не внося в содержание досуга бесконечные сюжеты и темы жизни и деятельности человека, сохраняя при этом свою ценность.
     Интеллектуальная игра является той формой учебной деятельности, которая может повлиять на развитие личности. Участвуя в игре, студент проявляет стремление к самореализации; у него формируются навыки планирования и самоконтроля; ему приходиться проявлять системность, креативность и критичность мышления.
     Интеллектуальная игра - неотъемлемая часть учебного процесса, одна из форм обобщения и закрепления материала. Она даёт возможность каждому студенту продемонстрировать приобретённые профессиональные умения и навыки, проявить интеллектуальные способности, раскрыть многогранность своих интересов, тем самым у студента формируются стимулы саморазвития.
     Направление в педагогической науке - игровая педагогика, считает игру ведущим методом воспитания и обучения и поэтому упор на игру - важнейший путь включения студентов в учебную работу, способ обеспечения эмоционального отклика на воспитательные воздействия и нормальных условий жизнедеятельности.
     Использование в учебном процессе игры способствует тому, что студенты решают умственные задачи, предложенные им в занимательной игровой форме, сами находят решения, преодолевая при этом определённые трудности. Развитие студента в ходе игры происходит в неразрывной связи с развитием у него логического мышления и умения выражать свои мысли словами. Через игру и в игре постепенно готовится сознание студента к предстоящим изменениям условий жизни, отношений со сверстниками и с взрослыми. В игре формируются такие качества личности, необходимые будущему специалисту, как самостоятельность, инициативность, организованность, развиваются творческие способности, умение работать коллективно
     Сущность интеллектуальной игры заключается в том, что студенты решают умственные задачи, предложенные им в занимательной игровой форме, сами находят решения, преодолевая при этом определённые трудности.
Цели:
развивающая: способствовать развитию интеллектуально-познавательных навыков студентов на основе приобретения будущей профессии, творческой активности студентов;
воспитательная: содействовать воспитанию интереса к будущей профессии, умения работать в коллективе.
Задачи интеллектуальной игры:
· выявление и поддержка талантливых студентов группы, мотивированных к учебно-познавательной и творческой деятельности в профессии;
· формирование потребности студентов в более глубоком изучении дисциплины;
· повышение общего образовательного уровня в области строительства;
· развитие общего  кругозора и мышления у студентов, интереса к профессии, навыков групповой, коллективной работы, коммуникативных умений студентов.


Конспект учебного занятия

ПЛАН УРОКА
Теоретического обучения от «14» апреля 2017г.
Преподаватель: Попова Л.П.
Профессия: 08.01.07. «Мастер общестроительных работ» Каменщик
Дисциплина:  МДК 03.01 Технология каменных работ
Группа: №23
Количество обучающихся  по списку - 24 чел.
Присутствует: __16____чел.
Тема: «Выполнение подготовительных  работ при выполнении каменных работ»
Тема урока: «Актуализация знаний,  умений и навыков при выполнении подготовительных работ каменной кладке»
Время проведения: одинарный урок (45 мин)
Формируемые компетенции:
ПК 1.  Выполнение подготовительных работ при выполнении каменных работ
ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
ОК 6.  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
Цели урока:
Образовательная - актуализировать,  и систематизировать  знания, умения, полученные в ходе изучения темы: «Выполнение подготовительных  работ при выполнении каменных работ»
[bookmark: _GoBack]Развивающая – развить умение анализировать конкретные ситуации, объяснять сравнивать, делать выводы, умения работать в группах
Воспитательная – способствовать воспитанию познавательного интереса к предмету; воспитание ответственности, коллективизма, уважительного отношения к мнению партнёра, формирование навыков делового взаимодействия и принятия групповых решений.
Задачи урока:
обучающие:
обобщение и систематизация знаний, умений и навыков, полученных обучающимися при изучении темы (ПК 1) «Выполнение подготовительных работ при выполнении каменных работ»
развивающие:
· развитие внимания, памяти, логического мышления;
· развитие грамотной речи обучающихся;
воспитательные:
· научить ребят работать в группах. Работая в группах, ребята учатся отстаивать свою точку зрения, распределять задания между участниками группы в соответствии со способностями каждого.
· повышение интереса к изучаемому предмету.
Вид урока:  Урок – игра «Своя игра»
Тип урока: обобщения, систематизации и контроля знаний, урок с применением игровых технологий.
Форма проведения урока: урок-игра. Конкурсная форма построения урока позволяет в большей степени сконцентрировать и активизировать внимание обучающихся, выступает в роли дополнительного стимула учебной деятельности.
Технологии: личностно-ориентированная, игровая, ИКТ.
Междисциплинарные связи: ОП. 01.  Основы материаловедения,  ОП. 05. Основы технологии общестроительных работ
Учебно-методическое обеспечение:
Оборудование: 
Раздаточный материал:
· бланки для ответов команд;
· критерии оценок 
· оценочный лист
· вопросы рефлексии
· мультимедийная презентация
Технические средства обучения:
· мультимедийное оборудование.
План урока: 
I. Организационный момент. (1-2 мин.)
II. Мотивация  учебной деятельности. Целеполагание (3 - 5 мин.).
III. Проведение игры (32-35 мин.).
IV. Подведение итогов, анализ работы обучающихся на уроке, рефлексия, домашнее задание.(3 мин.).


План – конспект занятия
Технологическая карта
	Этапы учебного занятия
	Элемент занятия, содержание учебного материала
	Метод обучения (контроля)
	Средства обучения
	Задачи обучения и воспитания
	Деятельность преподавателя
	Деятельность студентов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	I.Организационный момент
	- приветствие присутствующих 
-проверка наличия студентов, 
-готовность группы к занятию
	Диалог.

	
	Психологический настрой группы на активную работу
	Проверяет явку и готовность группы и аудитории к занятию
	Приветствуют преподавателя

	II.  
Мотивация учебной деятельности,
целеполагание

	-формулировка темы урока и  цели урока-игры
	Беседа.

	ПК, проектор экран

	Мотивация студентов: применение знаний, умений  и навыков в будущей профессиональной деятельности. Формирование логического мышления; способности работы в команде; 

	Организует мотивацию дальнейшей деятельности студентов для игры. Распределяет студентов по трем  бригадам
Озвучивает  критерии оценки работы бригад
.
	Отвечают на поставленные вопросы, Формулируют тему и учебные цели.

Делятся на бригады и выбирают бригадира






	III.  Своя –игра







Отборочный тур №1.(слайд №2) Даны три вопроса по 30 баллов каждый.




1 раунд.(слайд №3-15) Даны три темы, на каждую из которых дано 4 вопроса различной степени стоимости – 10, 20, 30 и 40 баллов.
Отборочный тур №2 и 2 раунд проходят в такой последовательности как и первый
	Организация работы игры

	Обсуждение, дискуссия, принятия решения, письменный ответ
	ПК, проектор экран, слайды 
	
Совершенствование и закрепление  имеющихся знаний, развитие мыслительных способностей студентов; формирование познавательной активности, логического мышления, способности работы в команде,
выработка ответственности за выполнение задания.

	Организует работу игры
Контролирует ход обсуждения.





Открывает слайд отборочного тура. Зачитывает вопрос и даёт команду на ответ.





Открывает слайды выбранной темы и вопроса- Зачитывается вопрос и даётся минута на обсуждение.
Далее даёт возможность каждой бригаде по очереди выбирать тему и стоимость вопроса, пока не закончатся все темы и вопросы этого раунда.

	 Слушают преподавателя, смотрят задание на слайде, ведут  дискуссию по поставленной
проблеме, 
анализируют, приходят к единому мнению записывают и сдают жюри.Бригада,  которая первая и правильно ответила на вопросы отборочного тура, выбирает тему и стоимость вопроса.


Слушают преподавателя, смотрят задание на слайде, ведут  дискуссию по данному вопросу
анализируют, приходят к единому мнению записывают и сдают жюри.
Выбирают тему и стоимость вопроса.


	Рефлексия и подведение итогов занятия.
Сообщение домашнего задания
	Рефлексия,
подведение итогов урока о выполнении намеченной цели.

Выдача домашнего задания
	Рефлексия.
Беседа.
	Мультимедийный проектор, экран, ПК
	Подвести итоги занятия, 
провести рефлексию деятельности на уроке.

	Оценивает работу студентов на уроке. Совместно со студентами делает выводы о достижении поставленной цели урока.
Студентам предлагаются 2 смайлика и вопросы. Выбрать понравился им урок или не понравился, и ответить на вопросы
Поясняет выполнение домашней работы.
	Отвечают на вопросы о выполнении целей урока.  Выбирают смайлики и отвечают на вопросы рефлексии.
Записывают домашнее задание. 




План конспект урока
Ход урока:
1. Организационный момент. (Проверка готовности группы к уроку).  Заполнение журнала. (1-2мин)
2. Мотивация  учебной деятельности. Целеполагание (3 - 5 мин.).
 Здравствуйте, ребята! Сегодня мы с вами собрались на урок, который будет проходить  необычно, в начале вспомним,  какую тему мы с вами прошли?  Правильно,«выполнение подготовительных работ при выполнении каменных работ». Сегодня ребята мы  повторим и закрепим материал этой темы, в форме игры-соревнования и называется он « Своя игра».
Есть у нас и жюри, это наши гости. Задания конкурса мы будем видеть на экране. Наша цель- повторить и закрепить знания и умения, полученные на уроках технологии каменных работ. Команды должны соревноваться, и набрать как можно больше баллов. Я надеюсь, что по итогам игры проигравших у нас не будет, ведь каждый из вас получит удовольствие и самое главное - знания, которые вам всегда пригодятся в будущем. Сейчас мы разобьём группу на 3 бригады. Позвольте, ознакомить с правилами игры:
Правила проведения игры "Своя игра" 
1. В игре принимают участие все команды одновременно.
2. Игра включает 2 отборочных тура по три вопроса каждый, стоимость вопроса  30 баллов и 2 раунда по три темы, на каждую из которых дано 4 вопроса различной степени стоимости – 10, 20, 30 и 40 баллов.
3. Команды отвечают на вопросы письменно. 
4. Команда, которая правильно и быстрее остальных ответила на вопрос, получает право выбрать тему и номер вопроса первой.
5. На обсуждение каждого вопроса темы дается 1 минута.
6. По сигналу, команды отвечают на вопрос письменно, готовый ответ отдают жюри.
7. На вопросы отборочного тура отвечаем  сразу на три вопроса.
8. За каждый правильный ответ бригада получает  столько балов сколько он стоит, если ответ не правильный бригада баллов не получает.
9. Критерии оценок за урок:
780-680  баллов – «отлично»
670-550  баллов – «хорошо»
540-440  баллов – «удовлетворительно»
3. Проведение игры 
В отборочном туре команды отвечают на три вопроса по 30 баллов каждый. Команда, которая правильно и быстрее остальных ответила на все вопросы, получает право выбрать тему и стоимость вопроса первой, после чего на экране открывается соответствующий вопрос. Время на обсуждение составляет 1 минута. По истечении 1 минуты по сигналу команды записывают свой вариант в бланк ответа и отдают жюри, при этом, если команда не уверена, то ответ можно вообще не сдавать. В одном раунде 3 темы по  4 различных стоимостей вопросов (т.е. всего 12 вопросов). 
В случае правильного ответа команда получает количество очков, равное стоимости вопроса. 
В случае неправильного ответа команда теряет количество очков, равное стоимости вопроса. 
Если команда вообще не даёт ответа, то ничего не происходит.
Игра заканчивается только тогда, когда все вопросы отыграны. К вопросам, которые остались без правильного ответа, возвращаемся в конце всей игры.
«Своя игра»
 Отборочный тур №1
1. Что нужно сделать, чтобы подготовиться к выполнению каменной кладки? (30)
* Подобрать средства индивидуальной защиты в соответствии с ГОСТом
*Подготовить инструмент к работе.
* Организовать рабочее место в соответствии со СНиП
2. Как правильно расставить материалы и приспособления на рабочем месте? (30)
*При кладке кирпичных стен материал располагают вдоль фронта работ в чередующемся порядке, т.е. кирпич на поддонах, раствор в ящике, и т. д.
3. Перечислить материалы, применяемые при выполнении каменных работ. (30)
*При выполнении каменных работ применяют каменные материалы, раствор, арматуру или арматурную сетку, гидроизоляционные материалы, утеплители для облегчённой кладки.
Раунд №1
Инструменты и приспособления для каменных работ
1. Назовите инструмент и его назначение (10)
*Швабровка – предназначена, для очистки вентиляционных каналов от выступившего из швов раствора,  а также для  более полного заполнения швов раствором и заглаживания их.
2. Выбрать инструменты необходимые каменщику при кладке наружной версты под расшивку (20)
*Совковая лопата, кельма, молоток кирочка, расшивка.
3. Вставить пропущенное слово (30)
*Шаблон
4. Какими приспособлениями следует пользоваться для перевозки, разгрузки и подачи на рабочее место кирпича? (40)
*Поддоны – на брусках и на брусках  с крюками
*Грузозахватные устройства: захваты-футляры на один и два пакета, захваты на два- четыре пакета и спаренные двухштыревые захваты. 
Каменные материалы
1. По каким признакам классифицируются стеновые каменные материалы (10)
* Виду изделий
*Назначению
*Виду применяемого сырья и способу  изготовления, 
* Плотности
*Теплопроводности, 
*Прочности при сжатии
2. Перечислите искусственные каменные материалы и природные каменные материалы (20)
Искусственные каменные материалы
*Кирпич керамический полнотелый
* Кирпич керамический пустотелый
*Кирпич силикатный полнотелый
* Кирпич силикатный пустотелый
*Камни бетонные стеновые
Природные каменные материалы
*Камень бутовый
*блоки из природного камня
*стеновые камни
3. Можно  ли применить  пустотелый красный  глиняный кирпич для кладки фундаментов и почему? (30)
*Пустотелый красный глиняный кирпич для кладки фундаментов применить нельзя, не прочный (грунтовые воды проникают в пустоты, при замерзании разрушат кирпич)
4. Соответствует ли образец материала данной надписи?
Привести в соответствие. (40)
Растворы
1 . Как классифицируются растворы для каменной кладки по виду вяжущего материала (10)
а) по виду вяжущего материала
простые: - цементные;
                 - известковые;
                - гипсовые;
сложные: - цементно-известковые;
                    цементно-глинистые
б) по виду заполнителей различают:
- тяжелые – j> 1500 кг/м3 ( кварцевый песок);
- легкие – j< 1500 кг/м3  (шлаковый, пемзовый);
в) по прочности:от 10 до 200 кг/см2;
г) по подвижности: ОК =4-14см
2. Где можно применить гипсовые кладочные растворы? (20)
Гипсовые растворы применимы в воздушно-сухих условиях. Для кладки гипсовых изделий (блоков, камней, плит и т.п.),
3. Что это?       (30)
0,5:1:4
*Сложный раствор из 2-х вяжущих – 0,5 части извести, 1 часть цемента и 4 части заполнителя (песок)
4. Выбрать правильный ответ (40)
Для кладки надземных конструкций при относительной влажности воздуха помещений до 60 процентов применяется сухая смесь:
А) цементно-известковая М200;
Г) цементная М100;
Отборочный тур №2
1. В каких случаях целесообразнее работать звеном «пятёрка»? (30)
*При кладке глухих участков стен толщиной более 2-х кирпичей без архитектурных деталей и облицовки. При кладке столбов, узких простенков и стен с большим объёмом усложняющих элементов, звено «пятерка» разделяется на два звена «двойку» и «тройку»
2. Дополнительные меры по обеспечению качества кладки в сухую погоду. (30)
*Подвижность раствора должна быть выше и кирпич смачивать водой.
3. Какие шаги нужно выполнить, чтобы установить приспособления для работы на высоте? (30)
*Выровнять основание грунта под леса или подмости.
* Уложить опору под каждую пару стоек.
*поставить стойки.
*Соединить стойки прогонами.
*Соединить стойку с анкером в кладке наружной стены
*уложить щиты.
*Установить бортовые доски.
* установить лестницу между ярусами.
Организация труда каменщиков
1. Какие бывают звенья каменщиков? (10)
· «двойка»
·  «тройка»
· «четверка»
· «пятерка»
·  «шестёрка»
2. Какую кирпичную кладку целесообразней вести  звеном «тройка»? (20)
             *Кладку стен толщиной в 2 и 2,5 кирпича с проёмностью до 40%
3. Назовите звено. (30)
В какой технологической последовательности выполняет кирпичную кладку стен это звено?
· «двойка»
· Каменщик (4-5) разряда укрепляет шнуры-причалки, ведёт кладку  наружной и внутренней вёрст, а каменщик 2 разряда подаёт  и раскладывает кирпич на стену и расстилает раствор для кладки вёрст, ведет кладку забутовки.
4. Подберите  состав звеньев каменщиков для кладки стен в 2 кирпича, средней сложности, с проёмностью до 20 %  (40)
*Тройка, пятёрка, шестёрка.
Безопасность труда
1. Что следует учитывать при определении нагрузки на леса и подмости? (10)
*Вес работающих, вес материала и приспособлений,  которые будут находиться на лесах.
2. На какую высоту можно вести кладку стен здания без защитных козырьков? (20)
* До 7 метров
3. С какой высотой настила, подмости и леса должны быть оборудованы перилами. (30)
1,3 м
4. Назовите размер ширины настила и зазора между настилом и кладкой. (40)
* Ширина настила не менее 2 м.
* Зазор  не более 5 см.
Организация рабочего места
1. На какие зоны делиться рабочее место каменщиков? (10)
*Рабочая зона.
*Зона складирования материала
*Транспортная зона
2. Запас кирпича и других кладочных материалов на рабочем месте
до начала смены должен быть рассчитан на… (20)
* 2-4 часа
3. Расстояние между соседними ящиками с раствором не должно превышать… Почему?(30)
* 3 - 3,5 м.
* Лишние движения снижают производительность труда.
4. Что показано на рисунках? (40)
*Рис №1 – организация рабочего места для глухих стен,  рис №2 для простенков, рис №3 для кладки углов
4. Подведение итогов, анализ работы обучающихся на уроке, рефлексия, домашнее задание.(Приложение №1 и №2)
Критерии оценок за урок:
780-680  баллов – «отлично»
670-550  баллов – «хорошо»
540-440  баллов – «удовлетворительно»
Рефлексия Приложение №3 и №4
Понравился ли вам сегодняшний урок? ( Смайлики)
Ответить на вопросы
Выдача домашнего задания.
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Заключение

      Задача педагога состоит в том, чтобы найти максимум педагогических ситуаций, в которых может быть реализовано стремление студента к активной познавательной деятельности. Преподаватель должен постоянно совершенствовать процесс обучения, позволяющий студентам эффективно и качественно усваивать программный материал, поэтому так важно использовать игровые элементы и игру на занятиях и во внеурочное время.
Игра помогает общению, она может способствовать передаче накопленного опыта, получению новых знаний, правильной оценке поступков, развитию навыков человека, его восприятия, памяти, мышления, воображения, эмоций, таких черт, как коллективизм, активность, дисциплинированность, наблюдательность, внимательность.
      Игра будет являться средством воспитания и обучения, если она будет включаться в целостный педагогический процесс. Руководя игрой, организуя жизнь учащихся в игре, педагог воздействует на все стороны развития личности студента: на чувства, на сознание, на волю и на поведение в целом.   Через игру и в игре постепенно готовится сознание студента к предстоящим изменениям условий жизни, отношений со сверстниками и с взрослыми. В игре формируются такие качества личности, необходимые будущему специалисту, как самостоятельность, инициативность, организованность.
      На основе вышесказанного сделать следующие выводы:
1.     На зачётных уроках технологии целесообразно применение интеллектуально-развлекательных игр.
2.     Применение игр развивает умение работать в коллективе.
3.     Применение игр повышает интерес к будущей специальности.
      Анализ показал, что все цели обучения достигнуты, мероприятие прошло на высоком методическом уровне
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Приложение №1
Лист оценивания конкурса
	
	1 бригада
	2 бригада
	3 бригада

	 Отборочный тур №1
(За каждый  правильный ответ 30 баллов)
	*
	*
	*

	Раунд №1
Инструменты и приспособления для каменных работ  (10, 20, 30, 40) (За каждый  правильный ответ соответствующие  баллы)
	_

_

_

_
	_

_

_

_
	_

_

_

_

	Раунд №1
Каменные материалы (10, 20, 30, 40) (За каждый  правильный ответ соответствующие  баллы)
	_

_

_

_
	_

_

_

_
	_

_

_

_

	Раунд №1
Организация рабочего места (10, 20, 30, 40) (За каждый  правильный ответ соответствующие  баллы)
	_

_

_

_
	_

_

_

_
	_

_

_

_

	Итого за раунд №1
	*
	*
	*

	Отборочный тур №2
(За каждый  правильный ответ 30 баллов)
	*
	*
	*

	Раунд №2
Организация труда каменщиков (10, 20, 30, 40) (За каждый  правильный ответ соответствующие  баллы)


	_

_

_

_
	_

_

_

_
	_

_

_

_

	Раунд №2
Безопасность труда (10, 20, 30, 40) (За каждый  правильный ответ соответствующие  баллы)


	_

_

_

_

	_

_

_

_
	_

_

_

_

	Раунд №2
Растворы (10, 20, 30, 40) (За каждый  правильный ответ соответствующие  баллы)


	_

_

_

_
	_

_

_

_
	_

_

_

_

	Итого за раунд №2
	*
	*
	*

	Итого:
Складываются  строки со звёздочкой
	
	
	







Приложение №2
Критерии оценок за урок:
780-680  баллов – «отлично»
670-550  баллов – «хорошо»
540-440  баллов – «удовлетворительно»


Приложение №3
Прием рефлексии – выбор
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Приложение №4
Прием рефлексии – выбор 
Ребята, выберете к каждому вопросу ответ и подчеркните:

	1. На уроке я работал
	активно / пассивно 

	2. Своей работой на уроке я
	доволен / не доволен

	3. Урок для меня показался
	коротким / длинным

	4. За урок я
	не устал / устал

	5. Мое настроение
	стало лучше / стало хуже

	6. Материал урока мне был
	знаком / не знаком
полезен / бесполезен
интересен / скучен
легким / трудным




Приложение №5

Раздаточный материал для ответов бригад.

Отборочный тур №1  (бригада №1)

Отборочный тур №1 (бригада №2)

Отборочный тур №1(бригада №3)
Инструменты и приспособления для каменных работ   10 (бригада №1)  
Инструменты и приспособления для каменных работ   10   (бригада №2)
Инструменты и приспособления для каменных работ   10  (бригада №3) 
Инструменты и приспособления для каменных работ   20 (бригада №1)
Инструменты и приспособления для каменных работ   30(бригада №2)

Инструменты и приспособления для каменных работ   40(бригада №1)
Инструменты и приспособления для каменных работ   40(бригада №2)
Инструменты и приспособления для каменных работ   40(бригада №3)
Каменные материалы   10  (бригада №1)
Каменные материалы   10  (бригада №2)
Каменные материалы   10  (бригада №3)
Каменные материалы   20 (бригада №1)
 Каменные материалы   20 (бригада №2)
Каменные материалы   20 (бригада №3)
Каменные материалы   30  (бригада №1)
Каменные материалы   30  (бригада №2)
Каменные материалы   30  (бригада №3)
Каменные материалы   40  (бригада №1)
Каменные материалы   40  (бригада №2)
Каменные материалы   40  (бригада №3)
Растворы 10  (бригада №1)
Растворы 10  (бригада №2)
Растворы 10  (бригада №3)
Растворы 20  (бригада №1)
Растворы 20  (бригада №2)
Растворы 20  (бригада №3)
Растворы 30  (бригада №1)
Растворы 30  (бригада №2)
Растворы 30  (бригада №3)
Растворы 40  (бригада №1)
Растворы 40  (бригада №2)
Растворы 40  (бригада №3)
Отборочный тур №2 (бригада №1)

Отборочный тур №2 (бригада №2)

Отборочный тур №2 (бригада №3)
Организация труда каменщиков  10  (бригада №1)
 Организация труда каменщиков  10  (бригада №2)
Организация труда каменщиков  10  (бригада №3)
Организация труда каменщиков  20 (бригада №1)
Организация труда каменщиков  20 (бригада №2)
Организация труда каменщиков  20 (бригада №3)
Организация труда каменщиков  30  (бригада №1)
Организация труда каменщиков  30  (бригада №2)
Организация труда каменщиков  30  (бригада №3)
Организация труда каменщиков  40  (бригада №1)
Организация труда каменщиков  40  (бригада №2)
Организация труда каменщиков  40  (бригада №3)
Безопасность труда 10  (бригада №1)
Безопасность труда 10  (бригада №2)
Безопасность труда 10  (бригада №3)
Безопасность труда 20  (бригада №1)
Безопасность труда 20  (бригада №2)
Безопасность труда 20  (бригада №3)
Безопасность труда 30  (бригада №1)
Безопасность труда 30  (бригада №2)
Безопасность труда 30  (бригада №3)

Безопасность труда 40  (бригада №1)
Безопасность труда 40  (бригада №2)
Безопасность труда 40  (бригада №3)
Организация рабочего места 10  (бригада №1)
 Организация рабочего места 10  (бригада №2)
Организация рабочего места 10  (бригада №3)
Организация рабочего места 20  (бригада №1)
Организация рабочего места 20  (бригада №2)
Организация рабочего места 20  (бригада №3)
Организация рабочего места 30  (бригада №1) 
Организация рабочего места 30  (бригада №2)
Организация рабочего места 30  (бригада №3)
Организация рабочего места 40  (бригада №1)
 Организация рабочего места 40  (бригада №2)
Организация рабочего места 40  (бригада №3)
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Mo pasaeny MK 1. «BbINONHEHUE NOATOTOBTENBHBIX
paGor
NDW BBINOMHEHUN KAMEHHBIX PabOT», KTO He cAan:
-KPOCCBOPALI Ha TeMy: «MHCTPYMEHTBI 1
NPUCNIOCOBNEHNA ANA KaMEHHBIX PaGOT»
-pedepatel Ha Temy: 1. «UCTOpHA pasBuTHA
KaMeHHOR KnaaKw»
2. «Mavepuanbi NpuMEHREMBIE AN KaMEHHOR
KNanKe, BBINYUIEHDI HALIEM PErHOHOM»
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Tema: AKTYau3upOBaTh 3HAHWA, YMEHUA W
HABbIKM NN BbINOHEHNN NOATOTOBHTENBHbIX
paboT KaMeHHOW Knaake.
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WUrpa cocrouT:

-2 ot6opou4HbIX Typa no 3
Bonpoca, ueHa 1 sonpoca - 30
6annos

-2 payHAaa Nno TPy TeMbl, Ha
KaX<Aylo U3 KOTOpPbIX AaHO 4
BOMPOCa Pas/IM4HOi cTeneHu
cTtoumocTtu- 10,20,30,40 6annos
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Kputepum oLeHOK 3a YpOK:
780-680 6annoB - <«OTNUYHO»
670-550 6annoB - «xopowo>»

540-440 6annos -
«YAOBNETBOPUTENbHO»
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1. UTo Hy)HO CAeNaTh, 4T06bI NOAFOTOBHTLCA K
BBINO/IHEHUIO KAMEHHOA KNaaKn?

2. Kak NpaBwibHO PacCTaBuTb MaTephanbi u
npucnoco6nenns Ha paGouem mecre?

3. MepeuncnuTb MaTepHasbl NPUMEHsIEMbIE NPH
BBINONHEHMA KaMEHHbIX PaGoT.





