Приложение 1
Программа «Ты - предприниматель» Рязанской области
Наша цель – развитие молодежного предпринимательства в Рязанской области. Каждый молодой человек должен иметь шанс стать независимым, обеспеченным, успешным – стать предпринимателем! 
«Ты - предприниматель» – комплекс мероприятий, направленный на вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность и создание молодыми людьми новых предприятий. 
Цель Программы – стимулирование активности молодежи в сфере предпринимательства путем реализации на территории Рязанской области действенной системы мер, направленной на вовлечение молодых людей в предпринимательскую деятельность. 
Программа создает условия для вовлечения, отбора, обучения молодых людей основам предпринимательской деятельности, оказывает содействие молодым предпринимателям в развитии бизнеса. 
Основные задачи программы:
· популяризация предпринимательской деятельности среди молодежи, формирование предпринимательской среды;  
· массовое вовлечение молодых людей в предпринимательскую деятельность;
· отбор молодых людей имеющих способность к занятию предпринимательской деятельности; 
· профильное обучение, приобретение молодыми людьми навыков ведения бизнеса;
· создание механизмов, позволяющих преодолевать высокие издержки выхода на рынок (ресурсное обеспечение реализации бизнес-проектов участников Программы);  
· поддержка начинающих молодых предпринимателей, обеспечение участия в межрегиональных, общероссийских и международных мероприятиях.
История развития: 
2009 – реализован образовательный проект «Школа Молодежного Предпринимательства».
2010 – создано сообщество молодых предпринимателей. 
2011 – разработан комплекс мероприятий, направленный на вовлечение предпринимательской деятельности; создана региональная программа «Точка роста». 
2012 – реализован Дистанционный курс «Школа Молодежного Предпринимательства». 
2013 – в программе приняли участие 11 муниципальных районов, более 2000 человек стали участниками программы. 
2014 – подписано соглашение о реализации федеральной программы 
«Ты - предприниматель». 
Основные направления программы: 
1. Поддержка начинающих предпринимателей на первых этапах развития предприятий (оказание консультационной и инвестиционной поддержки). 
2. Поддержка успешных молодых предпринимателей. (Создание региональных консультационных площадок для успешных молодых предпринимателей.) 
3. Вовлечение молодежи в предпринимательство. (Создание системы мероприятий, сопровождающей людей, имеющих способность к занятию предпринимательской деятельностью.) 
Этапы программы: 
1. Популяризация и вовлечение (проведение презентаций, информационных конференций, встреч с успешными предпринимателями Рязанской области, продвижение в социальных сетях, информационная и рекламная кампания). 
2. Отбор (автоматизированное профессиональное тестирование участников через интернет по новейшим методикам. Оценка бизнес-идей участников действующими предпринимателями (собеседования, конкурсы идей и экспертные сессии).
3. Обучение (бизнес-планирование, тренинги и мастер-классы «История успеха», направленные на повышение эффективности деятельности участников (переговоры, управление проектами, управление персоналом и т. д.)). Преподаватели – лучшие лекторы, бизнес-тренеры и предприниматели-практики в сфере развития бизнеса, имеющие многолетний опыт сопровождения предприятий в различных отраслях и регионах, авторы многочисленных работ, владельцы собственных бизнесов. Стажировки участников на ведущих предприятиях России и развитых стран. Сопровождение - консалтинг и наставничество на первый этапах развития. Доступ к финансовым ресурсам – льготные кредиты, гранты и субсидии, частные инвестиции. Участие в федеральных и международных деловых мероприятиях. 

Составляющие программы «Ты - предприниматель» в Рязанской области

1. Региональное сообщество молодых предпринимателей 
Что это? Сообщество взаимодействия молодых и успешных предпринимателей. Включает в себя дополнительное обучение, встречи с известными предпринимателями, тренинги, семинары, консультации, наставничество. 
Кто участвует? Действующие предприниматели, в том числе выпускники образовательного проекта «Школа Молодежного Предпринимательства», выпускники программы «Ты - предприниматель».
Зачем участвовать? Объединить знания и опыт молодых предпринимателей, способствовать развитию партнерских связей между предпринимателями, органами федеральной и региональной власти с целью популяризации предпринимательской деятельности и развития бизнеса каждого из членов Сообщества. 
2. Молодой Предприниматель России 
Что это? Федеральный конкурс, инициатива которого – развитие малого бизнеса и популяризация предпринимательства в молодежной среде. Проводится в два этапа: региональный и всероссийский. Приз вручается в следующих номинациях: 
- Успешный старт; 
- Социально-ответственный бизнес; 
- Студенческий бизнес; 
- Инновационный бизнес; 
- Сельское хозяйство; 
- Сфера услуг;
- Производство; 
- Женское предпринимательство;
- Семейный бизнес; 
- Франчайзинг; 
- Вклад в развитие молодежного предпринимательства. 
Кто участвует? Молодые, уверенные в себе предприниматели в возрасте от 18 до 30 лет. Участники должны быть индивидуальными предпринимателями, учредителями или соучредителями юридического лица или входить в состав его исполнительного органа. 
Зачем участвовать? Выявить и поощрить активных молодых людей, ведущих предпринимательскую деятельность, создать образцы для подражания в молодежной среде, сформировать позитивный образ молодого предпринимателя. 
3. Школа Молодежного Предпринимательства 
Что это? Образовательный проект, объединяющий теорию и практику. Его продолжительность – 3 месяца. Группы набираются по 25 человек. Занятия проходят на территории Центра развития бизнеса «Сберегательного банка России». Лучшие лекторы и бизнес-тренеры Рязани и Москвы ведут занятия для начинающих предпринимателей. Отбор на обучение осуществляется на конкурсной основе. Обучение бесплатное.
Кто участвует? В проекте могут участвовать люди в возрасте от 16 
до 30 лет с бизнес-идеей либо с действующим бизнесом.
Зачем участвовать? Дать начинающим предпринимателям теоретическую и практическую базу для реализации предпринимательской деятельности. Познакомить с опытом создания успешных бизнесов в Рязанской области. Создать молодым предпринимателям комфортную среду для развития деловых контактов и реализации бизнес-идей. Дать максимум разноплановых знаний в сфере предпринимательства в минимальные сроки. 
4. Фестиваль «Энергия бизнеса» 
Что это? Фестиваль для молодых предпринимателей, мечтающих организовать свое дело, желающих получить первый опыт в бизнесе. Для тех, у кого уже есть бизнес, – преодолеть возникшие трудности в своем деле. Фестиваль проводится в рамках министерства экономического развития и торговли Рязанской области, а также в преддверии Дня российского предпринимательства.
Кто участвует? Молодые люди с бизнес-идеей либо с действующим бизнесом. 
Зачем участвовать? Многие молодые люди сегодня мечтают об открытии своего дела, однако большинство из них почему-то уверены, что из их затеи ничего не выйдет. И совершенно напрасно! Фестиваль «Энергия бизнеса» поможет Вам узнать, чьи бизнес-идеи нашли свое реальное применение, чьи удачные стартапы стали примером для участников фестиваля, как начать бизнес с «нуля», познакомиться с существующими мерами государственной поддержи начинающих предпринимателей. 
5. Смена «Предпринимательство» на форуме Селигер
Что это? Селигер - это образовательная площадка для начинающих и действующих предпринимателей, целью которой является качественное обучение и знакомство с успешными лидерами российского бизнеса.
Кто участвует? Начинающие и действующие предприниматели в возрасте от 18 до 30 лет. 
Зачем участвовать? «Предпринимательство» - это площадка для серьезного рывка будущих молодых предпринимателей. Содержательное наполнение форума ориентировано на формирование собственных траекторий развития в предпринимательской среде, создание сообщества внутри форума и работу в нем. Молодых людей ожидает работа с установками и образом жизни, формирование собственных ценностей и общей культуры, знакомство с лидерами российского бизнеса, руководителями государства, ведущими тренерами и экспертами.
6. Форум «Молодежь и малый бизнес» 
Что это? Областной форум молодых предпринимателей, который служит коммуникационной, образовательной, инвестиционной площадкой для предпринимателей. 
Кто участвует? Начинающие, действующие предприниматели, желающие развивать навыки предпринимательской деятельности. 
Зачем участвовать? Сформировать знания и практические навыки по предпринимательской деятельности, развить предпринимательские компетенции у начинающих предпринимателей. 
Итоги реализации программы: 
Очное обучение 
ШМП – проект действует 5 лет; 
- За 5 лет подано около 400 заявок;
- Прошло обучение около 170 человек; 
- Защитили бизнес-план более 100 человек; 
- Стали действующими предпринимателями около 60 человек.
Дистанционное обучение 
- Проект действует 2 года; 
- За 2 года было подано около 200 заявок; 
- Прошло обучение около 100 человек; 
- Защитили бизнес-план около 40 человек; 
- Стали действующими предпринимателями 12 человек.
Контактная информация 
Телефон: +7 (4912) 42-71-92. 
Сайт: molpred62.ru. 
Электронная почта: molpred62@mail.ru molpred62@gmail.com. 
Социальные сети: http://vk.com/shmp62 #молпред62, #molpred62.
Приложение 2
И.В. Банкрашкова, А.М. Костина,
Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы обслуживания

Инновационный проект 
«Развитие предпринимательских способностей студентов»

Реализация данного инновационного проекта (ИП) предполагает три основных этапа:
Подготовительный этап (мотивационный): срок – 1 год
1. Разработка концепции проекта.
2. Мониторинг уровня развития предпринимательских способностей студентов первого курса.
3. Актуализация знаний и умений педагогов в области активных методов обучения.
4. Информирование студентов о предстоящих мероприятиях в рамках реализации проекта.
5. Проведение со студентами бесед, предполагающих развитие мотивации к предпринимательской деятельности.
6. Проведение со студентами тренингов развития предпринимательских способностей.
7. Разработка элективного курса развития предпринимательских способностей для школьников в рамках профориентационной работы.
8. Разработка образовательных модулей, ориентированных на развитие предпринимательских способностей студентов.
9. Оптимизация образовательных программ в части развития  предпринимательских способностей студентов.
10. Научная деятельность.

Основной этап: срок – 1 год 6 месяцев
1. Проведение для студентов информационных мероприятий (образовательные модули, «круглые столы»), ориентированных на информирование и мотивирование молодых людей в области предпринимательской деятельности.
2. Создание проектов предпринимательской деятельности.
3. Проведение тренингов развития предпринимательских способностей.
4. Актуализация профессиональных знаний и умений.
5. Привлечение молодежи к участию в Ярмарке предпринимательских проектов «Город мастеров», «Дары осени».
6. Реализация предпринимательских проектов.
7. Оформление мотивирующего стенда  «От хорошего – к великому».
8. Реализация элективных курсов развития предпринимательских способностей для школьников в рамках профориентационной работы: «Юный предприниматель», «Менеджмент», «Твоя профессиональная карьера».
9. Взаимодействие с социальными партнерами.
10. Научная деятельность: студенческое научное общество, студенческий научно-практический семинар «Предпринимательство – личность и профессиональная самореализация»; студенческие научные конференции «Волонтерство – движение единомышленников», «Портрет купца в интерьере эпохи»; дистанционная междисциплинарная викторина «Три пятерки».
11. Мониторинг уровня развития предпринимательских способностей студентов второго курса.

Заключительный этап: срок – 6 месяцев
1. Выпуск методической литературы по теме реализации ИП.
2. Мониторинг уровня развития предпринимательских способностей студентов третьего курса.
3. Освещение результатов деятельности ИП.
4. Подведение итогов ИП «Развитие предпринимательских способностей студентов».
5. Формулировка выводов.
6. Определение перспектив дальнейшего развития проекта.

План мероприятий в рамках реализации проекта

	Название мероприятий
	Содержание мероприятия
	Сроки
	Ответствен-ный

	1. Подготовительный этап

	Разработка концепции проекта
	Определение актуальности проекта, формулировка проблемы, постановка цели и задач. Заказ литературы в рамках деятельности ИП
	Январь
	Руководители проекта, библиотекари

	Мониторинг уровня развития предпринимательских
способностей студентов первого курса 
	Определение уровня развития предпринимательских способностей студентов первого курса с помощью тестирования 
	Февраль
	Педагог-психолог

	Актуализация знаний и умений педагогов в области активных методов обучения
	Методический семинар «Активные методы обучения»
	Март
	Зав. научно-методическим центром

	Информирование студентов о предстоящих мероприятиях в рамках реализации проекта
	Объявление в студенческой газете «Стимул»
	Апрель-ноябрь
	Организатор ИП

	Проведение со студентами бесед, предполагающих развитие мотивации к предпринимательской деятельности
	Приглашение на классные часы родителей-предпринимателей, соц. партнеров, успешных предпринимателей-выпускников.
Представление списка литературы по развитию предпринимательских способностей студентов, демонстрация методической выставки
	Апрель-ноябрь
	Классные руководители, библиотекари

	Проведение со студентами тренингов развития предпринимательских способностей
	Деловые игры, кейсы, развивающие личностные предпринимательские качества студентов
	Октябрь-ноябрь
	Педагог-психолог

	Разработка элективного курса развития предпринимательских способностей для школьников в рамках профориентац. работы
	Составление образовательной программы элективного курса для школьников «Юный предприниматель» (17 часов)
	Май
	Соц. педагог

	Разработка образовательных модулей, ориентированных на развитие предпринимательских способностей студентов
	Подготовка образовательных программ модулей «Самопрезентация предпринимателя» (16 часов); «История предпринимательства» 
(40 часов); «Законодательная база» (20 часов); «Бизнес-план» (60 часов); «Оператор ПК» (80 часов); «Професссиональная этика» 
(32 часа); «Презентация продукции» (20 час); компьютерные курсы «Гранд-смета» (36 часов)
	Май-декабрь
	Педагог-песихолог; педагоги

	Оптимизация образовательных программ
	Корректировка образовательных программ в части развития предпринимательских способностей студентов
	Май-август
	Педагоги

	Научная деятельность
	Подготовка и проведение краевой студенческой конференции «Предпринимательство – новый стиль мышления». Работа трех секций: «Предпринимательство. Особенности формирования и развития»; «Молодежное предпринимательство»; «Особые формы предпринимательства»
	Декабрь
	Зав. научно-методическим центром

	II. Основной этап

	Проведение для студентов информационных мероприятий (образовательные модули, круглые столы), ориентированных на информирование и мотивирование молодых людей в области предпринимательской деятельности
	Реализация образовательных программ вышеперечисленных модулей по курсам
	Сентябрь-май
	Педагог-психолог, педагоги

	Создание проектов предпринимательской деятельности
	Разработка студентами под руководством преподавателей проектов, таких как «Юридическая гостиница» и др.
	Январь-апрель
	Педагоги

	Проведение тренингов развития предпринимательских способностей
	Деловые игры, кейсы, тренинг «Кто может стать лидером», развивающие личностные  предпринимательские качества студентов
	Январь-февраль
	Педагог-психолог

	Актуализация профессиональных знаний и умений
	Проведение конкурсов профмастерства, мотивирующих студентов к развитию предпринимательских способностей. Данные конкурсы актуализируют знаниево-умениевый компонент специальности, являющийся основой самореализации предпринимателя
	Февраль-март
	Зам. директора по учебно-произ-водственнной работе

	Привлечение молодежи к участию в Ярмарке предпринимательских проектов «Город мастеров»
	Проведение Ярмарки предпринимательских проектов «Город мастеров», направленной на актуализацию предпринимательских способностей. На ярмарке студенты реализуют продукцию, подготовленную на основе проектной деятельности, получают опыт рекламы товаров, расчета цены, уплаты налогов
	Март
	Зав. научно-методическим центром

	Реализация предпринимательских проектов
	Реализация студенческих проектов «Юридическая гостиная» и др.
	Май-июнь

	Педагоги

	Оформление мотивирующего стенда «От хорошего к великому»
	Оформленный совместно со студентами стенд предоставляет информацию о ведущих предпринимателях мира, страны, выпускниках колледжа
	Май
	Зав. научно-методическим центром

	Реализация элективного курса развития предпринимательских способностей для школьников в рамках профориентационной работы
	Реализация элективного курса для школьников «Юный предприниматель» (17 часов)
	Март-май
	Соц. педагог

	Научная деятельность
	Подготовка и проведение:
- краевого студенческого научно-методического семинара «Предпринимательство – личность и профессиональная самореализация». Представление предпринимательских проектов;
- студенческих научных конференций: «Волонтерство – движение единомышленников»; «Портрет купца в интерьере эпохи»;
- дистанционной междисциплинарной викторины «Три пятерки»
	Декабрь
	Зав. научно-методическим центром

	Мониторинг уровня развития предпринимательских способностей студентов второго курса
	Определение уровня развития предпринимательских способностей студентов второго курса с помощью  тестирования
	Ноябрь
	Педагог-психолог

	III. Заключительный этап

	Выпуск продуктов ИП
	Подготовка к печати:
- метод. пособия по организации элективных курсов, ориентированных на развитие предпринимательства студентов;
- метод. рекомендаций «Создание образовательной среды как условие развития предпринимательских способностей студентов»;
- курса лекций «История предпринимательства»
	Июль-ноябрь
	Научный руководитель и организатор ИП

	Мониторинг уровня развития предпринимательских способностей студентов третьего курса
	Определение уровня развития предпринимательских способностей студентов третьего курса с помощью тестирования
	Ноябрь
	Педагог-психолог

	Освещение результатов деятельности  ИП
	Публикация в студенческой газете «Стимул», журнале «Вестник профобразования», публикация на сайте Колледжа
	Сентябрь-декабрь
	Организатор ИП

	Подведение итогов ИП «Развитие предпринимательских способностей студентов»
	Круглый стол организаторов по обсуждению и анализу итогов деятельности ИП
	Декабрь
	Научный руководитель и организатор ИП

	Формулировка выводов
	Обобщение результатов, описание итогов деятельности ИП
	Декабрь
	Научный руководитель и организатор ИП

	Определение перспектив дальнейшего развития проекта
	Составление перспективного плана дальнейшего развития ИП
	Декабрь
	Научный руководитель и организатор ИП



В результате реализации проекта в Колледже:
· будет создана образовательная среда, стимулирующая развитие предпринимательских способностей студентов, подготовлены информационно-просветительские и методические материалы по вопросам развития предпринимательских способностей студентов;
· в мероприятиях по информированию и вовлечению молодежи в предпринимательскую деятельность примут участие более 300 человек;
· в создании предпринимательских проектов примут участие более 100 человек;
· у студентов будет сформирована субъективная позиция по отношению к предпринимательской деятельности.

Оценить результаты реализации проекта возможно с помощью критериев, представленных ниже.

	Критерии результативности реализации проекта

	%

	Студенты, участвующие в программных мероприятиях ИП
	90

	Учебные дисциплины, в программы которых внесены изменения в соответствии с темой ИП
	80

	Изменение динамики развития мотивации студентов к предпринимательской деятельности (тестирование студентов)
	50

	Динамика развития составляющих предпринимательских способностей студентов (анкетирование студентов)
	50

	Выполнение мероприятий ИП
	100

	Разработка продуктов ИП
	100










Приложение 3

План работы Центра развития предпринимательских компетенций Пензенского многопрофильного колледжа
на 2014/2015 уч. г.

1. План работы дискуссионного клуба 
«Молодежь и предпринимательство»

	Мероприятия
	Тематика
	Дата
	Целевая аудитория

	Круглый стол
	«Молодежное предпринимательство: миф или реальность»
	Сентябрь
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Круглый стол с элементами деловой игры
	«Поиск бизнес-идеи». «С чего начать свой бизнес?»
	Октябрь
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Встреча с молодыми предпринимате-лями, студента-ми-предприни-мателями
	«Будь предприимчива, молодежь»
	Ноябрь
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Мастер-класс
	«Мастерство эффективной презентации и публичного выступления»
	Декабрь
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Семинар-тренинг
	«Этико-психологические особенности делового общения»
	Январь
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Семинар – тренинг
	«Микроклимат в коллективе». «Управление персоналом»
	Февраль
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Мастер-класс
	Составление бизнес-проекта
	Март
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Встреча со специалистами МФЦ и Центра занятости молодежи
	«Трудоустройство молодежи, поддержка молодых предпринимателей»
	Апрель
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Круглый стол
	«Малый и средний бизнес Пензенской обл.: перспективы развития»
	Май
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования



2. План работы «Школы молодого предпринимателя» - 
обучение по программе дополнительного образования
	Круглый стол
	Нормативно-правовая база. Организационно  правовые формы предприятий
	Октябрь
	Обучающиеся общеобразовательных школ

	Тренинг
	«Бизнес идея». Презентация бизнес-идеи
	Ноябрь
	Обучающиеся общеобразовательных школ

	Учебно-деловая игра
	«Денежный поток»
	Декабрь
	Обучающиеся общеобразовательных школ

	Семинар
	«Составление бизнес-проекта»
	Январь
	Обучающиеся общеобразовательных школ

	Круглый стол
	«Методика разработки и защита бизнес-плана»
	Февраль
	Обучающиеся общеобразовательных школ

	Деловая игра
	«Регистрация бизнеса»
	Март
	Обучающиеся общеобразовательных школ

	Мастер-класс
	«Мастерство эффективной презентации и публичного выступления»
	Апрель
	Обучающиеся общеобразовательных школ

	Круглый стол
	«Правильный выбор профессии»
	Май
	Обучающиеся общеобразовательных школ



3. Семинары, конференции, круглые столы
	Областная конференция
	«Организационно-педагогическое сопровождение проф. самоопределения обучающихся на основе формирования компетенций в сфере осуществления предпринимательской деятельности»
	Сентябрь
	Преподаватели о/образ. учреждений и учреждений проф. образования

	Семинар-тренинг 
(2-х-дневный)

	«Предпринимательская деревня»
	
	Студенты учреждений проф. образования и учащиеся школ

	Семинар
	Особенности осуществления профориентационной работы, направленной на формирование потребности к осуществлению предпринимательской деятельности
	Ноябрь
	Преподаватели образовательных учреждений

	Семинар
	«Форумы молодежных проектов “Селигер” и “Волга” - продвижение инновационных идей молодежи»
	Декабрь
	Преподаватели образовательных учреждений

	Научно-практическая конференция
	«Интеллектальное будущее Пензенского края»
	Февраль
	Студенты учреждений проф. образования

	Семинар
	«Федеральные и региональные программы для развития малого и среднего бизнеса»
	Март
	Педагогические работники

	Семинар
	«Поддержка молодежных инициатив на форуме молодежных проектов»
	Апрель
	Студенты учреждений проф. образования


	
4. Конкурсы, акции
	Всероссийская акция «День финансовой грамотности»
	Экономические игры: «Денежный поток», «Банкир»
	Сентябрь
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Областной конкурс творческих работ
	«Профессии будущего»
	Октябрь
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Областной конкурс детского и юношеского творчества
	«Каким я вижу мир бизнеса»
	Ноябрь
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования

	Ежегодный областной конкурс
	«Лучший педагог – предприниматель»
	Ноябрь - декабрь
	Педагоги образовательных учреждений

	Конкурс бизнес-проектов студентов ПМПК
	«Лучший бизнес-проект» 
по избранной профессии
	Январь
	Студенты ПМПК

	Ежегодный областной конкурс бизнес-проектов
	«Лучший бизнес-проект» 
по номинациям
	Апрель
	Обучающиеся о/образовательных учреждений, студенты учреждений проф. образования
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